Handball-Region Mitte Niedersachsen e.\V.

Profil stv. Vorsitzende Bildung & Entwicklung

Der stv. Vorsitzenden Bildung und Entwicklung obliegt die Gesamtverantwortung fiir den Bereich
Bildung und Entwicklung. Sie schlagt dem Vorstand die nach § 17 der Satzung zu berufenen

Ausschussmitglieder vor.

Tatigkeitsfelder:
e Leitung von Sitzungen

e Planung und Organisation von Aus- und Fortbildung fir Trainer
e Planung und Organisation der Talentforderung der Handball-Region Mitte Niedersachsen

e Jugend

e Offentlichkeitsarbeit
e Repréasentation/Vertretung der Region in den genannten Bereichen

Aufgabenstellungen im Detail:

e Leitung von Sitzungen

O

O

O

Planung und Leitung der Sitzungen des Ausschusses fiir Bildung und Entwicklung
Planung und Leitung de Sitzungen des Lehrteams
Protokolle dieser Sitzungen werden zeitnah an die Vorstandsmitglieder verschickt

e Planung und Organisation von Aus- und Fortbildung

O

Erstellung von Konzeptionen und Durchfihrung der Traineraus-/ und Fortbildung auf
HRMN-Ebene

Bereitstellung von Materialien fiir Trainer und Interessierte und Hilfestellung bei der
Suche geeigneter Dokumentation

Qualitatsmanagement im Bereich Bildung und Entwicklung;

Koordination und Zusammenarbeit mit den anderen Ressorts (z.B.:
Schiedsrichteraus- und fortbildung

Erstellung von Kostenvoranschlagen




Handball-Region Mitte Niedersachsen e.\V.

O

O O O O O

e Jugend

o

Planung und Organisation der Talentfoérderung der Handball-Region Mitte Niedersachsen

Erstellung eines Rahmenplans, was Trainingstermine, Lehrgange und Turnier betrifft
(Forderjahrgang und Auswahljahrgang)

Organisation der SichtungsmaRnahmen auf Regionsebene

Akquise von moglichen Trainern, die das Lehrteam verstarken kénnen
Materialbeschaffung, die die Talentférderung betrifft

Erstellung von Kostenvoranschlagen

Hilfestellung bei Fragen zu liberregionaler Sichtungsmafnahmen (KRAGE und HVN)

Zusammenarbeit mit dem stv. Vorsitzenden Spieltechnik und stv. Vorsitzenden
Jugend, insbesondere mit dem Ziel, die Einhaltung der HVN-Richtlinien im Kinder-
und Jugendhandball zu gewahrleisten

Zusammenarbeit mit dem stv. Vorsitzenden Jugend bei Planung und Organisationen
von Projekten / Veranstaltungen die auf den Jugendbereich abzielen

Offentlichkeitsarbeit

Veroffentlichung der Termine im Bereich Aus- und Fortbildung auf der Homepage,
Uber die regionalen Zeitungen und anderen geeigneten Medien

Veroffentlichung der Termine im Bereich der Talentférderung auf der Homepage,
Uber die regionalen Zeitungen und anderen geeigneten Medien

Pflege der Facebook-Fanpage der HRMN

e Repréasentation/Vertretung der Region

o

Ansprechpartner fir die Vereine in oben genannten Bereichen und Vertreter der
Region gegenliber den lbergeordneten Verbanden

Teilnahme an HVN-Sitzungen (z.B.: Bildungsverantwortliche der Regionen 0.3)
Teilnahme an KRAGE Sitzungen
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